Master Management van de Publieke Sector: September 2016 en Februari 2017
Twee aandachtsgebieden Public Affairs (PA) en Strategie, Advisering en Verandermanagement (SAV)

(allen niveau 500 cursussen; verplichte te volgen vakken zijn vet gedrukt)

Block 1 Block 2 Block 3 Block 4
Inleiding MPS Bestuurskundig | Publieke Waarden | Thesis
Onderzoek en Ethiek
Keuze uit vakken Prestatie- Keuze uit vakken Thesis
binnen twee management binnen twee
aandachtsgebieden aandachtsgebieden
Keuze uit vakken Organisatieveran | Keuze uit vakken Thesis
binnen twee dering binnen twee
aandachtsgebieden aandachtsgebieden
Extra mogelijkheid keuzevak
uit aandachtsgebied
September 2016 cohort (boven) Block 3 Block 4 Block 1* Block 2*
Inleiding MPS Bestuurskundig Publieke Waarden Thesis
Onderzoek en Ethiek
Februari 2017 cohort (rechts) | Keuze uit vakken Prestatie- Keuze uit vakken Thesis
binnen twee management binnen twee
aandachtsgebieden aandachtsgebieden
Keuze uit vakken Organisatie- Keuze uit vakken Thesis
binnen twee verandering binnen twee

aandachtsgebieden

aandachtsgebieden

* kan aan verandering onderhevig zijn.




Verplichte cursussen :
e Vier kern cursussen: Inleiding MPS, Prestatiemanagement, Organisatieverandering en Publieke Waarden en Ethiek (4*5 ECTYS)
e Eén vak onderzoeksmethoden: Bestuurskundig Onderzoek (1*5 ECTS)
e De Thesis (15 ECTS)
e Vier keuzevakken uit onderstaande aandachtsgebieden (4*5 ECTS): Public Affairs (PA) en Strategie, advisering en verandermanagement (SAV).

NB. Men mag de keuzevakken volledig vrij kiezen, maar wordt geadviseerd uitsluitend vakken uit 1 samenhangend aandachtsgebied (PA of SAV) te kiezen.

Keuze blok 1:

Vakken PA:

(1) De ontwikkeling van Public Affairs

(2) De Beleidscyclus en de Bestuurlijke Arena

Vakken SAV:

(1) Human Resource Management

(2) Strategisch Management

(3) Gedrag en Interactie in Publieke Organisaties

Keuze blok 3:

Vakken PA:

(1) Medialogica en de Publieke Arena

(2) Klassiekers in de Praktijk van Public Affairs

Vakken SAV

(1) Juridisering van Bestuursprocessen
(2) Politiek- Ambtelijke Verhoudingen
(3) De Overheid als Arbeidsorganisatie

Extra keuze vak blok 4”:
Vak SAV:
(1) Vergelijkend Publiek Management



Overgangsregelingen

Algemeen

Naar aanleiding van het herstructurering van de masteropleiding met ingang van het studiejaar 2016-2017 hebben er kleine wijzigingen plaatsgevonden in het
cursus aanbod. Studenten die in februari 2016 begonnen zijn staan vrij ook een van de nieuw aangeboden keuzevakken te kiezen.

Public Affairs - Academisch jaar 2015-2016 - block 4 Februari 2016

Naar aanleiding van het herstructurering van de masteropleiding met ingang van het studiejaar 2016-2017 zal het verplichte vak "Public Affairs” onder een
nieuwe naam en niet langer als een verplicht vak worden aangeboden. Studenten die het verplichte vak nog niet volledig hebben afgerond kunnen het
keuzevak “De ontwikkeling van Public Affairs” volgen.

Organisatieverandering - Academisch jaar 2015-2016 - block 4 Februari 2016
Naar aanleiding van het herstructurering van de masteropleiding met ingang van het studiejaar 2016-2017 zal het verplichte vak "Organisatieverandering” niet
langer in blok 1 worden aangeboden. Voor studenten die in februari 2016 begonnen zijn zal dit vak echter eenmalig in blok 1 van het academische jaar 2016-

2017 extra worden aangeboden.



